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NEUES GESTALTEN

HEUTE ENTSCHEIDUNGEN TREFFEN,
DIE MORGEN NOCH POSITIV WIRKEN

IM JAHR 2009 HAT SICH DER USB FUR MENSCHEN UND IDEEN
AUS DEN BEREICHEN KULTUR, BILDUNG UND OKOLOGIE EIN-
GESETZT, DIE AUF VIELSEITIGE WEISE ZEIGEN, DASS NACHHAL-
TIGE ENTSORGUNG EIN WICHTIGER ECKPFEILER FUR DIE STAD-
TISCHE ENTWICKLUNG IST. DIESEN NEUEN PROJEKTEN HAT
DAS UNTERNEHMEN IM ABGESCHLOSSENEN GESCHAFTSJAHR
VIEL AUFMERKSAMKEIT GEWIDMET, UM IHREN ERFOLG UND IH-
REN BESTAND UBER DAS JAHR HINAUS ZU SICHERN, WAS EIN-
DRUCKSVOLL GELUNGEN IST. DER USB IST DESHALB STOLZ,
DASS GESCHAFTSFUHRUNG, MITARBEITER UND PARTNER DIE
HERAUSFORDERUNGEN TATKRAFTIG BEWALTIGT HABEN, HUR-
DEN UBERWINDEN KONNTEN UND NEUE ENTWICKLUNGEN
ANSTOSSEN UND STEUERN KONNTEN. DIESE ENGAGIERTE GE-
STALTUNGSARBEIT WIRD SICH IN DEN KOMMENDEN JAHREN
ALS WETTBEWERBSVORTEIL FUR DEN USB AUSZAHLEN UND
SEINE POSITION ALS KOMMUNALER ENTSORGUNGSBETRIEB
IN BOCHUM UND DER REGION FESTIGEN.

Eine Kultur|
braucht M3
nicht nur ru

SAUBERKEIT UND SICHERHEIT: EIN GEWINN
FUR WOHNUNGSGESELLSCHAFTEN UND MIETER

Mit Standort Service Plus hat der USB ein
effizientes Entsorgungskonzept fiir GroBwohn-
anlagen entwickelt, das die Standplatzgestal-
tung der Entsorgungsbehélter, die Standplatz-
betreuung vor Ort und die Standplatzreinigung
umfasst. So schafft es eine ideale Grundlage
fir ein sauberes und ordentliches Erschei-
nungsbild der Wohnanlage und beugt auf-
kommender Verwahrlosung vor. Die positiven
Erfahrungen groBer Wohnbaugesellschaften
ebenso wie kleiner Wohnungsverwaltungen
mit dem neuen Dienstleistungsangebot bele-
gen schon jetzt, dass die Wohnanlagen durch
Standort Service Plus nicht nur an Sauberkeit
und damit an Wohnwert gewinnen, sondern
dass auch die Zufriedenheit der Bewohner mit
ihrer Mietsituation steigt.

Durch die Optimierung der Behdlterkon-
tingente und Standplatzsituation kénnen die
Entsorgungskosten dauerhaft reduziert wer-
den, was fur Wohnbaugesellschaften einen
Wettbewerbsvorteil einbringt und den Mie-
tern ebenfalls entgegenkommt. Diese Effekte
erreicht der USB durch schnelle Préasenz vor
Ort, dauerhafte Erreichbarkeit eines festen
Ansprechpartners, flexible Sperrmulltermi-
ne und eine umfassende Abfallberatung der
Kunden, die Fehlbefullungen vermeiden hilft.
Die Wohnbaugesellschaften kdnnen sich aus
verschiedenen, einander optimal erganzen-
den Modulen genau die Entsorgungsleistun-
gen zusammenstellen, die ihre Wohnquartie-
re bendtigen, um ein nachhaltig attraktives
Lebensumfeld zu bieten.

ELEKTROMOBILE MODELLSTADT BOCHUM - DER USB FAHRT VOR

Im Frihjahr 2009 hat der USB zusammen mit
zahlreichen weiteren Partnern aus Wirtschaft,
Forschung und Politik das Netzwerk ruhr-
mobil-E e.V. unterstttzt, um den Einsatz elek-
trisch betriebener und damit klimafreundlicher

Fahrzeuge in der Praxis voranzutreiben.

Das Netzwerk sammelt Anwendungser-
fahrungen mit unterschiedlichen Elektrofahr-
zeugen, die spater der gesamten Ruhrregion
dabei helfen sollen, elektromobile Stadtteile
zu konzipieren. Dafur stellt runrmobil-E auch
die noétigen Ladestationen an geeigneten
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Standorten auf. Eine steht als bundesweit
erste Mietertankstelle auf dem Gelande der
VBW Bauen und Wohnen GmbH. Mit dem
eigenen Goupil Elektro-Nutzfahrzeug erprobt
der USB die Eignung elektromobiler Fahr-
zeuge in der Entsorgung. Das Pritschenfahr-
zeug bietet zwei Sitzplatze und eine Nutz-
last von 700 kg. Mit dieser Ausstattung ist
es besonders geeignet, um Mullbehalter im
Innenstadtbereich Bochums zu leeren. Dort

/

Eine Kulturhaup
braucht Manner
nicht nur runter

wird der Einsatz des schadstofffreien und
gerauschlosen Elektromobils sowohl von
Passanten als auch von Gewerbetreibenden
als sehr vorteilhaft wahrgenommen. Eine
weitere umweltschonende MaBnahme ist der
Einsatz von BlueTec bei der Nutzfahrzeug-
flotte. Das Reduktionsmittel AdBlue, das
dem Abgasstrom hinzugefugt wird, reduziert
den AusstoB klimabelastender Stickoxide

und Russpartikel um bis zu 80 %.

KULTURHAUPTSTADT 2010: LANGSTE TAFEL DER WELT
ERFORDERTE GROSSTE ENTSORGUNGSLEISTUNG

Mit dem Kulturhauptstadtjahr kam im Som-
mer 2010 eine besonders schdne, aber auch
herausfordernde Zeit auf den USB zu, die
einer guten Vorbereitung bedurfte. Spezi-
elle MaBnahmen traf der USB flr eines der
Leuchtturmprojekte, das ,Still-Leben Ruhr-
schnellweg — die Metropole feiert” auf der A40
am 18. Juli, an dem die Hauptschlagader des
Ruhrgebiets einmal nicht von Autos befahren,
sondern von Menschen und ihren vielfaltigen
Kunst- und Kulturdarstellungen bevolkert
wurde. Auf insgesamt 60km zwischen Duis-

burg und Dortmund sollte mit 23.000 Tischen
die langste Tafel der Welt entstehen, an der
die Alltagskultur des Ruhrgebiets erfahrbar
wurde. Uber 1,5 Mio. Menschen erwarte-
te die Ruhrstadt zu den Feierlichkeiten. Wo
gefeiert wird, muss hinterher aufgeraumt und
gereinigt werden. Auf dieser auBergewohnli-
chen Veranstaltungsflache sogar besonders
schnell, denn am folgenden Morgen ab funf
Uhr sollten wieder Autos Uber die A40 fahren.
Der USB war dafur verantwortlich, in dieser
denkbar knappen Zeit Abfalle auf der 15 km
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langen Bochumer Teilstrecke zu entsorgen
und die Fahrbahn anschlieBend zu s&ubern.
Neben der Fahrbahn und den angrenzenden
Grunflachen mussten auch die Bedurfnisan-
stalten und Parkplatze gereinigt werden. Mit
modernstem Equipment und hohem perso-
nellen Engagement vollbrachte der USB die-
se Entsorgungsleistung. Die Planungen sind

bereits im Jahr 2009 vollendet und ein Kon-
zept erarbeitet worden, das die Ubergreifen-
de Zusammenarbeit von Stadtreinigung und
Abfallsammlung vorsah. Der USB blickte der
GroBveranstaltung, zu deren Gelingen er ger-
ne beitrug, daher zwar mit groBem Respekt,
aber auch mit bester Zuversicht und ein we-
nig Stolz entgegen.

EINE WERTSTOFFTONNE FUR BOCHUM:
KOMMUNAL, VERLASSLICH, RESSOURCENSCHONEND

Anfang 2010 haben die Stadt Bochum und
der USB ihre Uberlegungen konkretisiert, zum
Jahresbeginn 2011 eine kommunale Wert-
stofftonne aufzustellen und den neun in NRW
zugelassenen Systembetreibern die Mitbenut-
zung der kommunalen Wertstofftonne zur ge-
meinsamen Erfassung von Verpackungen und
stoffgleichen Nichtverpackungen anzubieten.
Mit diesem Vorhaben wirde die Stadt Bochum
der in einer Stellungnahme zur Neuordnung
des Kreislaufwirtschafts- und Abfallrechts for-
mulierten, gemeinsamen Forderung der kom-
munalen Spitzenverbande folgen. Diese stellt
klar, dass das System der Wertstofftonne im

Regime der offentlich-rechtlichen  Entsor-
gungstrager verbleiben muss. Denn nur so
kdnnen die Ziele, die der USB mit einer kom-
munalen Wertstofftonne anstrebt, zum Nutzen
der Burger erreicht werden. Mit der Wertstoff-
tonne im EKOCity-Verbund konnten die Stadt
Bochum und der USB die kommunalpolitische
Hoheit Uber die Systeme sichern und den Ge-
bdhrenzahler an dem daraus gewonnenen
Nutzen teilhaben lassen. So wirde der USB
die nachhaltige Verwertung von Stoffstrémen
ausbauen, die flr eine ressourcenschonende
und nachhaltige Entsorgungswirtschaft notig
sind. Zudem blieben die Gebuhren unter kom-

munalpolitischer Kontrolle. Ein weiterer wich-
tiger Punkt fur die kommmunale Wertstofftonne
ist ihre Verbraucherfreundlichkeit. Denn da der
USB sowohl Leichtstoffverpackungen (LVP)
als auch stoffgleiche Nichtverpackungen und
Metalle gemeinsam in einer Wertstofftonne
erfassen will, erleichtert er die Sammlung und
Trennung flUr Haushalte ganz immens. Die
Wertstofftonne in kommmunaler Tragerschaft ist
daher ein wichtiger Pfeiler flr eine dauerhaft

Y,

Kulturhauptstad
cht Manner, die
t nur runter bring

stabile Daseinsvorsorge, auf die der USB auch
in Zukunft bauen mdochte. Des Weiteren wird
sich der USB Uber seine Tochtergesellschaft
RAU an der Ausschreibung der Duale Systeme
Deutschland GmbH (DSD) zur Erfassung von
LVP und Glas in Bochum beteiligen. Neben
den vorher geschilderten Zielen will der USB
mithilfe dieser Ausschreibung die Beschafti-
gung seiner Mitarbeiter zu Entgelten oberhalb
des Mindestlohnes ausbauen und sichern.

STADTRAT UND BELEGSCHAFT WAHLEN EINEN NEUEN AUFSICHTSRAT

Im Oktober hat der Aufsichtsrat des USB
sich fur die Legislaturperiode ab 2010 neu zu-
sammengesetzt. Die Belegschaft wahlte ihre
Arbeitnehmervertreter am 07. Oktober 2009.
Nach der ebenfalls im Oktober stattgefun-
denen Neuwahl des Stadtrats fUr Bochum hat
dieser seinerseits sechs Vertreter unterschied-
licher Parteien in den Aufsichtsrat entsandt.
Zudem hat die Bochumer OberblUrgermeis-
terin, Dr. Ottlilie Scholz, Dr. Manfred Busch,
Stadtkdmmerer, als Gesellschaftsvertreter fOr
den Aufsichtsrat bestimmt. Der neue Auf-
sichtsrat besteht aus Martina Schmuck-Glock

und Dr. Peter Reinirkens von der SPD, Gerhard
Zielinsky, Amtsleiter bei der Stadt Bochum,
Karl-Heinz Christoph und Lothar Gréafingholt
von der CDU und Helmut Orzschig-Tauchert
von den Grunen, der erstmals dem Aufsichtsrat
angehort. Der Betriebsrat des USB wahlte als
seine Vertreter JUrgen Becker, Andreas Hemke
und Siegfried Weber, mit dem der Aufsichtsrat
ab 2010 ein weiteres neues Mitglied erhalt.

Der USB winscht allen Aufsichtsratsmitglie-
dern eine erfolgreiche Amtszeit und freut sich
auf eine gute Zusammenarbeit.
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NACHHALTIGKEIT UND VERANTWORTUNG

NACHHALTIGKEIT UND VERANTWORTUNG

NACHHALTIGKEIT HAT SICH FUR DEN USB ZU EINEM WICHTIGEN
UNTERNEHMENSWERT ENTWICKELT, DEM SICH GESCHAFTS-
FUHRUNG UND BELEGSCHAFT GLEICHERMASSEN VERPFLICH-
TET FUHLEN UND DEN SIE AUCH ZUKUNFTIG AUF VIELFALTI-
GE WEISE MIT LEBEN FULLEN MOCHTEN. DER USB VERSTEHT
NACHHALTIGKEIT DAHER ALS HANDLUNGSAUFRUF, DEM ER IN
DEN DREI DIMENSIONEN OKONOMIE, OKOLOGIE UND SOZIALES
IN DER TAGLICHEN ZUSAMMENARBEIT MIT BESCHAFTIGTEN,
KUNDEN UND PARTNERN FOLGT. DAS BEMUHEN, NACHHALTI-
GES PLANEN UND HANDELN ALS QUERSCHNITTSAUFGABE IN
ALLEN GESCHAFTSBEREICHEN DES USB ZU VERANKERN UND
AUSZUGESTALTEN, HAT IM VERGANGENEN JAHR WEITERE
FRUCHTE GETRAGEN, DIE AN DIESER STELLE ANHAND LEICHT
NACHVOLLZIEHBARER KENNZAHLEN DARGESTELLT WERDEN.

OKONOMISCHE KENNZAHLEN

Okonomische Nachhaltigkeit ist fiir den USB
ein Auftrag, langfristiges Wachstum anzustreben
und die dauerhafte wirtschaftliche Stabilitéat des
Unternehmens zu sichern. Dass der USB auch
in dem fUr die Entsorgungswirtschaft turbulen-
ten Jahr 2009 ein Ergebnis Uber Plan erreichen
konnte, bestatigt die Verantwortlichen in diesem

Lptstadt
er, die den Miill
er bringen.

Kurs. Nachhaltiges Wirtschaften verlangt auch
sorgsam geplante Investitionen. So ist 2009
eine hohere Summe in die Unternehmens-
entwicklung geflossen, unter anderem in den
Umbau der HanielstraBe, der sich schon bald
durch geringere Energieverbrauchszahlen und
effizientere Arbeitsstrukturen rentieren wird.
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(in Tsd. EUR) 2009 2008 Veranderung %
Umsatzerldse 72.604 77.865 -6,8
Personalaufwand 28.834 28.200 2,2
Abschreibungen 6.620 6.468 2,4
Investitionen 9.611 4.382 119,3
Anlagevermogen 52.902 50.144 5,5
Eigenkapital 13.201 13.201 0,0
Bilanzsumme 74.231 75.774 -2,0

OKOLOGISCHE KENNZAHLEN

Umwelt- und Klimaschutz sowie ein schonen-
der Umgang mit natUrlichen Ressourcen sind
Bestandteil des Unternehmensleitbildes. Das
Bewahren der nattrlichen Umgebung flr gegen-
wartige und kommende Generationen fordert
der USB mit vielen Projekten, die insbesondere
den Umgang mit Energie und die Verringerung

des CO,-AusstoBes betreffen. Im Jahr 2009
wurden Teile der Gebaude an der HanielstraBe
warmegedammt und so umgebaut, dass fur den
Betrieb zukunftig weit weniger Energie und Was-
ser verbraucht werden als bisher. Auf dem Dach
wurde zudem eine Solarthermie-Anlage errich-
tet. Die BaumaBnahmen haben im vergangenen
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ENERGIEVERBRAUCHE ERDGAS

2009
201.406"
201.406*

ENERGIEVERBRAUCHE FLUSSIGGAS

2009
163.961

153.961

ENERGIEVERBRAUCHE STROM

2009 ENERGIEVERBRAUCHE WASSER

776.034* 2009
144,957 6.037

5.149.350
15 089 19.175
79.933 2.265
6.196.263 402
27.879

ENERGIEVERBRAUCHE FERNWARME

2009
1.657.130° ENERGIEVERBRAUCHE DIESELKRAFTSTOFF
214.051 2009

1.771.181 1.760.464
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KRAFTFAHRZEUGE NACH SCHADSTOFFKLASSEN

NACHHALTIGKEIT UND VERANTWORTUNG

DEPONIEGAS

90

I 2009 Stand 16.12.2009 o0
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Euro O Euro 1 Euro 2 Euro 3 Euro 4 Euro 5 Elektro

Elektroroller
2008 Fahrzeuge gesamt 198
2009 Fahrzeuge gesamt 208
0 50 100 150 200 250

Gasmenge 161 Mio. m3 (seit 1995 bis Juni 2009). Durchschnittlich rund 30.435 m? pro Tag.

Stromerzeugung 290 Mio. kWh gesamt. Durchschnittlich rund 54.800 kWh pro Tag.
Dies entspricht dem Tagesverbrauch von rund 9.100 Haushalten.

Warmeerzeugung

419 Mio. kWh gesamt. Durchschnittlich rund 79.200 kWh pro Tag.

Umwelt

Deponiegas besteht zu rund 53 % aus Methan.
Umgerechnet wurden 85,33 Mio. m3® Methan abgesaugt,
genutzt und nicht in die Atmosphére entlassen.

Unter der Annahme, ©

Dies entspricht einer M

enge von 3,8 Mio. t CO,. Zum Vergleich: Die gesamte CO,-Emission betrug fir Bochum im Jahr 2005 rund 4 Mio. t CO.,,.

23 mal schédlicher fur die Atmosphére ist im Vergleich zu CO, errechnet sich eine CO,-Einsparung von fast 2.000 Mio. m?

SOZIALE KENNZAHLEN

Die soziale Dimension nachhaltigen Han-
delns im Betriebsablauf zu préagen, ist fur den
USB ein besonderes Anliegen. Als regional
verankertes Unternehmen ist er fur die Burger
Bochums und der Umgebung nicht nur ein
verlasslicher Partner in der Entsorgung, son-

dern auch ein wichtiger Arbeitgeber, der sich

Unfallbilanz

Die gewerblichen Mitarbeiter sind groBen
korperlichen Belastungen und Gefahren aus-
gesetzt, vor denen der USB sie durch hdchste
Anstrengungen fur die Arbeitssicherheit schit-
zen mochte. Die Verantwortlichen sind stetig
darum bemuht, die Leistungen des USB in die-
sem Bereich zu verbessern und noch geeigne-
tere MaBnahmen zu entwickeln, mit denen die

Gesundheit und korperliche Unversehrtheit der

n Mull

daher besonders fur sichere Arbeitsplatze und
ein positives, gesundheitsschonendes Be-
triebsklima einsetzt. Dartber hinaus engagiert
sich der USB fUr die sportliche, kulturelle und
padagogische Vielfalt in Bochum — auch das
ist ein bedeutsamer Beitrag zur nachhaltigen
positiven Entwicklung der Stadt.

Beschéftigten und Partner gewéhrleistet wer-
den kann. Dies ist im vergangenen Jahr wieder
gelungen, obwohl seit dem Frihjahr umfang-
reiche und nicht immer ungeféahrliche Baumal3-
nahmen auf dem Betriebsgelande an der Ha-
nielstraBe ausgeflhrt wurden, die jedoch ganz
ohne Unfall vollendet werden konnten. Die Zahl
der Arbeitsunfélle insgesamt sank verglichen
mit 2008 um rund 15 %.
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2009 2008
Anzahl Unfélle 59 69
Meldepflichtige Unfalle 44 43
1.000-Std-Quote 0,1 0,1
Ausfalltage 735 771
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Beschéftigte

ENTWICKLUNG DER FRAUENQUOTE

2009
69

11,1

ENTWICKLUNG DER BESCHAFTIGTENZAHL

2009 623

ENTWICKLUNG DER AUSZUBILDENDENZAHLEN

2009 21

VERTEILUNG DER BESCHAFTIGTEN
ENTWICKLUNG DER FLUKTUATION

2009
43

6,9

I | | | ENTWICKLUNG DES DURCHSCHNITTSALTERS

W 2009

2009
45,6

ENTWICKLUNG DER SCHWERBEHINDERTENQUOTE

2009
7,9
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Gesundheits- und Sozialberatung

BERATUNGSLEISTUNGEN

2009
85

LEISTUNGEN DES BETRIEBSARTZTLICHEN DIENSTES

2009

482

189 GEFORDERTE PROJEKTE

178 2009

37 5

10

10

Gesellschaft 7

8

SPENDEN

2009
49
34
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BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2009
PASSIVA

2009 2009
Tsd. EUR Tsd. EUR
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital
I, Immaterielle Vermdgensgegenstande |. Gezeichnetes Kapital 5.000,0
106,0 Il. Kapitalricklage 7.898,8
Il. Sachanlagen lIl. Gewinnrticklagen
31.715,7 302,4
7.974,6 IV. Jahrestberschuss 0,00
6.444.,4 13.201,2
4.311,5 B. Riickstellungen
50.446,2 1.697,1
lIl. Finanzanlagen 37.920,3
588,2 39.617,4
1.761,2 C. Verbindlichkeiten
2.349,4 17.099,1
B. Umlaufvermégen 2.150,1
|.  Vorréte 1.614,3
786,0 548,6
27,9
813,9 21.4121
IIl.  Forderungen und sonstige Vermbgensgegenstande
3.139,4 Bilanzsumme 74.230,7
1.006,0
1.987,4
6.132,8
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 14.207,1
C. Rechnungsabgrenzungsposten 175,3

Bilanzsumme 74.230,7 75.774,0
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG | ANHANG

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

GESCHAFTSJAHR 2009

Ist 2009 Tsd. EUR

Ist 2008 Tsd. EUR

1. Umsatzerlose 72.604,2 77.864,9
2. Veradnderungen des Bestands an unfertigen Leistungen 27,9 -5,4
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 41,6 7,7
4. Sonstige betriebliche Ertrage 2.036,7 3.676,0
5. Materialaufwand

a) Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fir bezogene Waren -5.5688,5 -5.618,6

b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen -27.208,4 -33.471,0

-32.796,9 -39.089,6

6. Personalaufwand

a) Lohne und Gehéalter -22.582,3 -21.795,1

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr Altersversorgung und fir Unterstitzung -6.252,0 -6.404,7

davon fUr Altersversorgung: 1.695 Tsd. EUR (im Vorjahr: 2.098 Tsd. EUR)
-28.834,3 -28.199,8

7. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande

des Anlagevermdgens und Sachanlagen -6.620,0 -6.468,0

davon nach § 253 Abs.2 HGB: 300 Tsd. EUR (im Vorjahr: 344 Tsd. EUR)
8. Zuflhrungen Deponienachsorge -572,8 -2.156,3
9. Sonstige betriebliche Aufwendungen -4.051,9 -4.448,4
10. Ertrage aus Beteiligungen 23,1 12,7

davon aus verbundenen Unternehmen: 23 Tsd. EUR (im Vorjahr: 13 Tsd. EUR)
11. Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermogens 53,4 56,3
12. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

davon aus verbundenen Unternehmen 11 Tsd. EUR (im Vorjahr: 9 Tsd. EUR) 2041 877,0
13. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

davon an verbundene Unternehmen: 0 Tsd. EUR (im Vorjahr: O Tsd. EUR) -740,7 -776,5
14. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit 1.374,4 1.350,6
15. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 15,1 -83,2
16. Sonstige Steuern -221,4 -203,8
17. Aufwendungen aus der Gewinnabflihrung -1.168,1 -1.063,6
18. JahresUberschuss 0,0 0,0

ANHANG
| ALLGEMEINES

— Der Jahresabschluss 2009 wurde entspre-
chend den Vorschriften des Handelsgesetz-
buches und den ergdnzenden Bestimmungen
des GmbH-Gesetzes aufgestellt.

— Es wurden die handelsrechtlichen Ansatz-,
Bewertungs- und  Gliederungsvorschriften
fir groBe Kapitalgesellschaften beachtet. Die
Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung

wurde um den Posten ,Zufihrung Deponie-
nachsorge” erweitert. Die auf den vorherigen
Jahresabschluss angewandten Bilanzierungs-
methoden wurden beibehalten.

— \on der Moglichkeit, Angaben statt in der
Bilanz im Anhang zu zeigen, wurde weitge-

hend Gebrauch gemacht.

Il. ERLAUTERUNGEN ZU DEN EINZELNEN POSTEN DER BILANZ UND
DER GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

— Die immateriellen Vermdgensgegenstande
und die Sachanlagen wurden zu Anschaffungs-
und Herstellungskosten bewertet. Sachanla-
gen wurden planmaBig Uber die betriebsge-
wohnliche Nutzungsdauer abgeschrieben.

— Die Zugénge bei unbeweglichen und be-
weglichen Anlagen wurden linear, Bauten auf
fremden Grundstlcken degressiv abgeschrie-
ben. Im Berichtsjahr wurden auBerplanmaBige

Abschreibungen nach § 253 Absatz 2 Satz 2
HGB in Hohe von 300,3 Tsd. EUR vorgenom-
men. Diese Abschreibungen betreffen nicht
mehr bendtigte Bestandteile des Altgebaudes
an der HanielstraBe.

— Geringwertige Vermodgensgegenstande
des Anlagevermodgens mit Anschaffungs-
kosten von 150 bis 1.000 EUR wurden ent-
sprechend § 6 Absatz 2 a des Einkommen-
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steuergesetzes Uber 5 Jahre abgeschrieben
(205,3 Tsd. EUR).

*— Die Finanzanlagen wurden mit den Anschaf-
fungskosten bilanziert. Die sonstigen Auslei-
hungen wurden mit Nennwerten angesetzt.

*— Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wur-
den zu fortgeschriebenen durchschnittli-
chen Anschaffungskosten oder zum nied-
rigeren Marktpreis bzw. zum niedrigeren
beizulegenden Wert angesetzt. Die Bewer-
tung der unfertigen Leistungen erfolgte zu
Herstellungskosten.

— Forderungen und sonstige Vermdgensge-
genstande wurden zum Nennwert oder zum
niedrigeren beizulegenden Wert ausgewie-
sen. Bei den Forderungen wurden erkennbare
Einzelrisiken durch Einzelwertberichtigungen
bertcksichtigt. Dem allgemeinen und beson-
deren Kreditrisiko wurde durch eine Pauschal-
wertberichtigung Rechnung getragen.

2. Angaben zu Positionen der Bilanz

— Die Entwicklung der einzelnen Posten des

Anlagevermogens ist aus dem als Anlage bei-
gefligten Anlagengitter ersichtlich.

— Pensionsruckstellungen sind nach versiche-
rungsmathematischen Methoden auf Basis der
Richttafeln 2005 G von Dr. Klaus Heubeck er-
rechnet worden. Dabei erfolgte die Ermittlung
des Barwertes konzerneinheitlich mit einem
Zinssatz von 4,5 %.

— Die RuUckstellungen bertcksichtigen alle
erkennbaren Risiken und ungewisse Verbind-
lichkeiten.

— Der Wertansatz der Rickstellungen flir De-
ponienachsorgeverpflichtungen berucksich-
tigt gutachterlich festgestellte Zahlungsplane
und die restlichen Verfullzeiten; die bis zum
Bilanzstichtag entstandenen Verpflichtungen
wurden unter Berucksichtigung erkennba-
rer Risiken und Entwicklungen aufgrund der
langfristigen Zahlungszeitraume mit dem Bar-
wert angesetzt.

— \Verbindlichkeiten wurden zum Ruckzah-
lungsbetrag passiviert.

*— Die Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen haben eine Restlaufzeit bis zu einem
Jahr. Die Forderungen gegen verbundene Un-
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ternehmen, die insgesamt eine Restlaufzeit bis
zu einem Jahr haben, betreffen mit 232,6 Tsd.
EUR Forderungen gegen die Gesellschafterin
Stadtwerke Bochum GmbH.

— \Von den sonstigen Vermdgensgegenstan-
den haben 1.242,6 Tsd. EUR eine Restlaufzeit
von mehr als einem Jahr.

— Bei Pensionsverpflichtungen besteht ein
Ruckstellungsvolumen von 1.697,1 Tsd. EUR.
— Die sonstigen Ruckstellungen (insgesamt
37.920,3 Tsd. EUR) beinhalten unter anderem
Deponienachsorgeverpflichtungen, zukuinftige
Verpflichtungen aus der Altersteilzeit, Aufwen-
dungen fur die Nachristung von Dieselfahr-
zeugen, die Absicherung abfallwirtschaftlicher

Risiken, Aufwendungen fur die Sozialzuschla-
ge der Mitarbeiter sowie Lohne und Gehalter
fur nicht in Anspruch genommenen Urlaub.

*— Die langfristigen Darlehen sind durch Buirg-
schaften der Stadt Bochum abgesichert. Die
Ubrigen Verbindlichkeiten sind nicht durch
Pfandrechte oder &hnliche Rechte gesichert.
— Die Verbindlichkeiten gegenuber verbunde-
nen Unternehmen betreffen mit 1.278,2 Tsd.
EUR Verbindlichkeiten gegentber der Gesell-
schafterin Stadtwerke Bochum GmbH.

— Haftungsverhdaltnisse nach § 251 HGB be-
standen im Berichtsjahr nicht.

Die Verbindlichkeiten haben zum 31. Dezem-
ber 2009 folgende Restlaufzeiten:
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VERBINDLICHKEITEN

Insgesamt davon mit einer Restlaufzeit

bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre tiber 5 Jahre

Tsd. EUR Tsd. EUR Tsd. EUR
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3. Angaben zu Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung

— Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach
dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Die Umsatzerldse gliedern sich nach Tatig-
keitsbereichen wie folgt:

Tsd. EUR
Abfallwirtschaft 32.240,8
EKOCityCenter 23.946,9
Stadtreinigung 15.185,5
Sonstige 1.231,0
Insgesamt 72.604,2

— In den sonstigen betrieblichen Ertragen
von 2.036,7 Tsd. EUR sind 256,4 Tsd. EUR
Ertrage aus der Auflésung von Ruckstellun-
gen enthalten.

*— Im Rahmen der Standortkonzentration auf
dem Betriebsgelande an der HanielstraBe und
den damit verbundenen durchgefuhrten Um-
pbaumaBnahmen wurden nicht mehr betriebs-
notwendige Gebaudebestandteile auBerplan-
maBig mit 300,3 Tsd. EUR abgeschrieben.

— Unter den sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen von 4.051,9 Tsd. EUR sind 175,4 Tsd.

EUR periodenfremde Aufwendungen ausge-
wiesen. Die ausgewiesenen Zinsaufwendun-
gen betragen 740,7 Tsd. EUR, davon entfallen
4,8 Tsd. EUR auf Vorjahre.

— Die Steuern vom Einkommen und vom Er-
trag betreffen Erstattungen fir Gewerbe- und
Korperschaftsteuer flr Vorjahre (-29,1 Tsd.
EUR) abzuglich einer Gewerbesteuerumlage
fr das laufende Jahr (14,0 Tsd. EUR).

— Aufgrund des ErgebnisabfUhrungsvertrages
werden 1.168,1 Tsd. EUR an die Gesellschaf-
terin Stadtwerke Bochum GmbH abgefuhrt.
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IIl. ERGANZENDE ANGABEN
1. Zusammensetzung der Organe und Organbeziige
Die Geschaftsflihrung bestand im Geschéftsjahr aus folgenden Personen:

— Kerstin Abraham Diplom-Kauffrau
— Werner Meys Diplom-Ingenieur

Der Aufsichtsrat setzte sich aus folgenden Mitgliedern zusammen:

— Martina Schmuck-Glock Aufsichtsratsvorsitzende, Diplom-Sozialwissenschaftlerin, Ratsmitglied
— Jurgen Becker Stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender, Betriebsratsvorsitzender
— Karl-Heinz Christoph Diplom-Verwaltungswirt, Polizeihauptkommissar, Ratsmitglied

— | othar Gréfingholt Rechtsanwalt, Ratsmitglied

— Andreas Hemke Stellvertretender Betriebsratsvorsitzender

— Dr. Peter Reinirkens Selbststéndiger Geo-Wissenschaftler, Ratsmitglied

*— Ridiger Sondermann Technischer Angestellter

— Monika Thinken Lehrerin, Ratsmitglied

— Gerhard Zielinsky Amtsleiter

Im Geschaftsjahr 2009 betrugen die Bezlge Vorschusse gewahrt. Zum 31. Dezember 2009
des Aufsichtsrats 21,1 Tsd. EUR. Zwei Mit- betrugen sie insgesamt 5,1 Tsd. EUR.
gliedern des Aufsichtsrats wurden zinslose
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2. Anteilsbesitz

DEB - Duale Entsorgungsgesellschaft Bochum mbH, Bochum

RAU - Recycling am Umweltpark Bochum GmbH, Bochum

Anteil am Kapital Eigenkapital  Jahresergebnis
31. Dez. 2009 2009

Prozent Tsd. EUR Tsd. EUR

51 52,3 1,17

100 520,7 109,3

* vorlaufige Zahlen

3. Angaben zum Konzernabschluss

— Die Holding fur Versorgung und Verkehr
GmbH Bochum (HVV) mit Sitz in Bochum héalt
95% der Anteile der Gesellschafterin Stadt-
werke Bochum GmbH. Die HVV hat einen Teil-
konzernabschluss aufgestellt, der beim Amts-
gericht Bochum, HRB 2142, eingereicht wird.
— Gleichzeitig hat die Energie- und Wasser-

4. Arbeitnehmer

— |Im Geschéftsjahr 2009 waren, ohne Ge-
schaftsflhrer und Auszubildende, durch-
schnittlich 632 Mitarbeiter beschéftigt, davon
waren 514 gewerbliche Mitarbeiter, 117 admi-
nistrativ Beschéftigte und ein Beamter.

versorgung Mittleres Ruhrgebiet GmbH, Bo-
chum, als Mutterunternehmen der HVV einen
befreienden Konzernabschluss fur den groB3-
ten Kreis von Unternehmen aufgestellt.

— Beide Konzernabschllsse werden beim Be-
treiber des elektronischen Bundesanzeigers
eingereicht.

5. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

*— Die neu genehmigten Investitionen flr 2010
belaufen sich auf 6.966 Tsd. EUR.

— FUr die RAU GmbH besteht weiterhin eine
Patronatserklarung Uber 50 Tsd. EUR zur Be-
sicherung eines Kontokorrentkredites.

Bochum, 31. Méarz 2010
USB Umweltservice Bochum GmbH

Kerstin Abraham
Geschaftsflhrerin

*— |Im Falle eines Austritts des USB aus der VBL-
Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander,
Karlsruhe, besteht gegenuber den versicherten
Mitarbeitern und ehemaligen Mitarbeitern eine

Gegenwertverpflichtung von ca. 20,7 Mio. EUR.

N

Werner Meys
Geschaéftsfuhrer

77—



78 ENTWICKLUNG DES ANLAGEVERMOGENS 79

ENTWICKLUNG DES ANLAGEVERMOGENS

Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen

Stand Stand Stand Stand Stand
01.01.2009 31.12.2009 01.01.2009 31.12.2009 31.12.2009
Tsd. EUR Tsd. EUR Tsd. EUR Tsd. EUR Tsd. EUR
[, Immaterielle Vermdgensgegenstande
2.080,0 2.106,6 1.937,6 0,0 2.000,6 106,0
Il. Sachanlagen
90.566,4 92.242,5 57.893,1 60.526,8 31.715,7
22.551,7 22.796,2 13.347,8 14.821,6 7.974,6
35.694,0 37.911,8 31.138,7 31.467,4 6.444,4
1.151,3 4.311,5 0,0 0,0 4.311,5
149.963,4 157.262,0 102.379,6 106.815,8 50.446,2
152.043,4 159.368,6 104.317,2 108.816,4 50.552,2
lll. Finanzanlagen
752,8 752,8 164,6 164,6 588,2 588,2
1.829,8 1.761,2 0,0 0,0 1.761,2
2.582,6 2.514,0 164,6 164,6 2.349,4

154.626,0 161.882,6 104.481,8 108.981,0 52.901,6
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Wir haben den Jahresabschluss — beste-
hend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrech-
nung sowie Anhang — unter Einbeziehung der
Buchflhrung und den Lagebericht der USB
Umweltservice Bochum GmbH, Bochum,
fUr das Geschéaftsjahr vom 01. Januar 2009
bis zum 31. Dezember 2009 gepruft. Die
Buchfuhrung und die Aufstellung von Jahres-
abschluss und Lagebericht nach den deut-
schen handelsrechtlichen Vorschriften und
den erganzenden Bestimmungen des Gesell-
schaftsvertrages liegen in der Verantwortung
der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft.
Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage
der von uns durchgefihrten Prifung eine
Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchfliihrung und Uber den
Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung
nach § 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprtfer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundséatze ordnungsma-
Biger Abschlussprifung der jeweils gultigen
Fassung vorgenommen. Danach ist die Pru-
fung so zu planen und durchzufiihren, dass
Unrichtigkeiten und VerstdBe, die sich auf die

Darstellung des durch den Jahresabschluss
unter Beachtung der Grundséatze ordnungs-
maBiger Buchfihrung und durch den Lage-
bericht vermittelten Bildes der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich auswir-
ken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Prufungs-
handlungen werden die Kenntnisse Uber die
Geschéftstatigkeit und Uber das wirtschaftli-
che und rechtliche Umfeld der Gesellschaft
sowie die Erwartungen Uber mogliche Fehler
bericksichtigt.

Im Rahmen der Prufung werden die Wirk-
samkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise
fur die Angaben in Buchfuhrung, Jahresab-
schluss und Lagebericht Uberwiegend auf der
Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung
umfasst die Beurteilung der angewandten Bi-
lanzierungsgrundsatze und der wesentlichen
Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter
sowie die Wurdigung der Gesamtdarstellung
des Jahresabschlusses und des Lageberich-
tes. Wir sind der Auffassung, dass unsere
Prifung eine hinreichend sichere Grundlage
fir unsere Beurteilung bildet.

_ =
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Unsere Prifung hat zu keinen Einwendun-
gen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der
bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse
entspricht der Jahresabschluss den gesetzli-
chen Vorschriften und den ergénzenden Be-
stimmungen des Gesellschaftsvertrages und
vermittelt unter Beachtung der Grundsatze

Essen, 14. April 2010

BRV AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

ordnungsmaBiger Buchfuhrung ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragsla-
ge der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in
Einklang mit dem Jahresabschluss, vermit-
telt insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen
und Risiken der zukunftigen Entwicklung zu-
treffend dar.

. e

Schumski
WirtschaftsprUfer

Faber
WirtschaftsprUfer
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